Salo Holding AG

Wir sind eine bundesweit tatige Unternehmensgruppe im Bereich der Beruflichen Rehabilitation.
Unsere Auftraggeber sind die Sozialversicherungstrager bzw. Rehabilitationstrager. Unser
vorrangiges Ziel ist es, Menschen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen (wieder) eine Teilhabe
am beruflichen und damit gesellschaftlichen Leben zu ermdglichen.

Far unsere Niederlassung in EImshorn suchen wir einen

Jobcoach / padagogischen Mitarbeiter (m/w/d)

fur die individuelle Unterstitzung des beruflichen Integrationsprozesses von Menschen mit
psychischen Erkrankungen.

lhre Aufgaben

* Psychosoziale Begleitung von gesundheitlich beeintrachtigten Personen

¢ Akquise von Ausbildungs- / Arbeitsplatzen

e Aktive Vermittlung in Kooperationsbetriebe

* Kontaktpflege mit allen beteiligten Kooperationspartnern und Kostentragern

* Bereitschaft zur Abdeckung von Unterrichtseinheiten (z.B. Bewerbungstraining,
Gesundheitsférderung, Sozialkompetenztraining)

* Forderung von Schlusselkompetenzen

¢ Aufarbeitung der Bewerbungsunterlagen der Teilnehmer



¢ Laufende Teilnehmerdokumentation und Austausch im multiprofessionellen Team

lhr Profil

« Sie verfugen Uber einen Berufsabschluss, gerne im padagogischen Sektor

« |dealerweise verfigen Sie Uber Erfahrungen in der Beruflichen Rehabilitation bzw.
vergleichbare Erfahrungen mit Rehabilitanden

« Es zeichnet Sie eine ressourcen- und ldsungsorientierte Haltung sowie eine strukturierte
und selbstorganisierte Arbeitsweise aus

» Ausgepragte soziale Kompetenz und teamorientiertes Arbeiten

Was wir bieten

» Firmenfitness Uber Urban Sports Club, weitere Gesundheitsleistungen
» Zuschuss zum Deutschlandticket
 Individuelle Zusatzleistungen

« 30 Tage Urlaub (ausgehend von einer 5-Tage-Woche) sowie zusatzlich den 24.12. und 31.12.
als freien Tag

« Eine vielseitige Tatigkeit mit Gestaltungsspielrdumen
» Flache Hierarchien, die es ermdglichen eigene Ideen und Vorstellungen mit einzubringen

» Eine enge Begleitung wahrend der Einarbeitung

Es erwartet Sie eine vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeit in einem wachstumsorientierten
Unternehmen mit entsprechenden Entwicklungsperspektiven flr unsere Mitarbeitenden. Wir
arbeiten mit Menschen fir Menschen - was gibt es Sinnvolleres? Wir vermitteln neue
Kompetenzen in einer veranderten Arbeitswelt.

Unsere Mitarbeitenden sind aus sich heraus mit Motivation, Freude und Engagement bei der

Arbeit!

Kontakt

Far Fragen steht IThnen unser Regionalleiter Herr Heiko Lohr gerne unter Tel: 0160 96 322 951 zur
Verfugung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



Salo Nord GmbH
GartnerstralRe 10-14
25335 Elmshorn

Jetzt Bewerben



https://salo-ag.onlyfy.jobs/application/apply/6zh7bcqdsid16x0v82kpvvxr7owb0am

